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I. Fənn haqqında məlumat
Fənnin adı:     Psixologiya
Tədris yükü  (saat)  cəmi:  10  mühazirə  10 seminar__ _ praktik (laboratoriya) __
Tədris ili 2018/2019 , semester I bölmə   az
Kredit sayı  ____
II. Müəllim haqqında məlumat:  AMEA-nın müxbir üzvü,  prof. B.H.Əliyev
(soyadı, adı, atasının adı, elmi adı və dərəcəsi)
    Məsləhət günləri və saatları:  I gün saat 11.00-12.00
Emailünvanı:aliyevba @yahoo.com
    İş telefonu: 5390112
III. Tələb olunan dərsliklər və dərs vəsaitləri:
Əsas:
1. Bayramov Ə.S., Əlizadə Ə.Ə. Psixologiya. Bakı: 2003
Əlavə:
1. Əliyev R, Psixologiya. Bakı, 2003
2. Həmzəyev M, Yaş və pedaqoji psixologiyanın əsasları. Bakı 2003
3. Qədirova R,  Məmmədli İ,  Ünsiyyətin  psixologiyası. Bakı, 2016   
IV. Fənnin təsviri və məqsədi:
Kursun qısa təsviri: Psixologiyanın obyekti, predmeti və metodları. Elmlər sistemində psixologiyanın yeri. Fərd, şəxsiyyət, subyekt və fərdlik. Psixika və orqanizm. Beyin və psixika. Psixikanın quruluşu. Dərketmə prosesləri. Emosiya və hisslər. Şəxsiyyətin psixologiyası. Şəxsiyyətlərarası münasibətlər. Ünsiyyət, Təlabatlar, motivlər və hisslər
Kursun məqsədi: Psixologiya elminin məqsədi hər bir mütəxəssisi ümumən insan psixo​logiyasına bələd olmağa yönəltdiyi kimi, digər tərəfdən,  hər bir ix​ti​sas sahəsinin mütəxəssisini də öz sənəti ilə bağlı psixoloji məsələlərə istiqa​mət​ləndirməyi nəzərdə tutur. Psixoloji biliklərdən istifadə  hər​ bir tələbədə və gələcək mütəxəssislərdə insan həyatına aid humanist baxış​la​rı, onların şəxsiyyət kimi formalaşması xüsusiyyətlərini öyrənməyə  kö​mək  edir və  psixologiya elminin müasir problemləri ilə yaxından tanış   edərək, öz praktik fəaliyyətlərində ondan bəhrələnmələrinə imkan yaratmış olur.            
V. Fənnin təqvim planı
	№
	Mövzular və onların qısa icmalı
	Müh
	Məş
	Tarix

müh               məş

	1.
	Mövzu 1. Psixologiyanın bir elm kimi xarakteristikası          

Məzmunu: Psixologiyanın bir elm kimi səciyyəsi; psixologiyanın predmeti haqqında təsəvvürlərin əsas inkişaf mərhələləri; elmin obyekti və predmeti; ruh tədqiqat predmeti kimi; psixologiya davranış haqqında elm kimi; psixologiyanın predmeti haqqında müasir təsəvvürlər. 
Oxu materialı  (əlavə): Əliyev R. Psixologiya. Bakı, 2003, səh. 4-12
	2
	2
	05.11.18
	12.11.18

	2.
	Mövzu 2. İdrak prosesləri

Məzmunu: Duyğu və  qavrayış haqqında ümumi təsəvvür; duyğuların təsnifatı; duyğu və obrazlar; duyğuların psixofiziologiyası; perseptiv obrazların əsas xüsusiyyətləri; qavrayış nəzəriyyələri; qavrayış və fəaliyyət; qavrayışın əsas xüsusiyyətləri; məkan, zaman və hərəkət qavrayışı
Diqqət və hafizə haqqında anlayış; diqqətin funksiyaları; diqqət nəzəriyyələri; diqqətin fizioloji əsasları; diqqətin növləri və xüsusiyyətləri; diqqət və fəaliyyət; ; hafizə psixologiyasının əsas faktları və qanunauyğunluqları; hafizənin növləri; hafizə prosesləri;  hafizə və fəaliyyət; hafizə məşqləri və hafizənin inkişafı; hafizə ali psixi funksiya kimi                                     
Təfəkkürün  mahiy​yəti və əsas  xüsusiyyətləri; şüur və təfəkkür; təfəkkürün formaları; təfəkkür prosesləri və ya fikri əməliyyatlar; təfəkkür və məsələ həlli; təfəkkürün növləri; təfəkkürün öyrənilməsinə əsas yanaşmalar; ağılın keyfiyyətləri.
Yaradıcı fəaliyyət; ilham, yaradıcılıq paradoksları; yaradıcı təfəkkür və təxəyyül.
Oxu materialı (əlavə): Ümumi psixologiya (A.V. Petrovskinin redaktorluğu ilə). Bakı, 1982, səh. 241-260
	4
	4
	05.11.18
06.11.18

	15.11.18
16.11.18

	3.
	Mövzu 3. Şəxsiyyətin psixologiyası 
Qrup və şəxsiyyətlərarası münasibətlər
Məzmunu: insan və fərd anlayışı; fərd, biososial varlıq kimi; şəxsiyyət haqqında ümumi anlayış;  fərdiyyət anlayışı; şəxsiyyəti inkişafının ilkin təbii şərtləri; şəxsiyyətin sosiallaşması; şəxsiyyətin strukturu; şəxsiyyət və fəaliyyət 
Temperament, xarakter və qabiliyyət.  Temperament haqqında anlayış; temperamentin təsnifatı və sinir sisteminin xassələri. Temperamentin xassələri; temperamentin tipləri: xolerik, sanqvinik, melanxolik, fleqmatik. Temperamentin fizioloji əsasları; təlim fəaliyyətində temperamentin rolu. 
Xarakter haqqında anlayış; xarakter və şəxsiyyətin motivasiya sahəsi; xarakter əlamətləri; xarakterin formalaşması; xarakterin aksentuasiyası; psixopatiya. 
Qabiliyyətlər haqqında anlayış; qabiliyyətlərin quruluşu; ümumi və xüsusi qabiliyyətlər; pedaqoji qabiliyyətlər; istedad; talant; dahilik; qabiliyyətlərin ölçülməsi və əqli inkişaf əmsalı; yaradıcı fəaliyyət; ilham; yaradıcı   təxəyyül; intellekt modelləri
İnsan tələbatlarının inkişaf xüsusiyyətləri; tələbat və fəaliyyətin motivləri; tələbatlar fəallığın mənbəyi kimi; tələbatların mənşəyinə (təbii və mədəni) və predmetinə (maddi və mənəvi) görə növləri.
Motiv və motivasiya; motivlərin təsnifatı; emosiyalar haqqında anlayış; emosiya nəzəriyyələri; hislərin psixoloji mahiyyəti; hiss və emosiyaların fərqi; hislərin  funksiyaları; emosional halətlər; ali  hislər.
Oxu materialı (əlavə): Ümumi psixologiya (A.V. Petrovskinin redaktorluğu ilə). Bakı, 1982səh 378-406
	2
	2
	08.11.18

	19.11.18


	4.
	Mövzu 4. Ünsiyyət və şəxsiyyətlərarası
 münasibətlər
Məzmunu: Ünsiyyət haqqında anlayış;  ünsiyyətin növləri və funkiyaları; ünsiyyət informasiya mübadiləsi kimi; verbal  və qeyri-verbal ünsiyyət; ünsiyyət qarşılıqlı təsir kimi; ünsiyyət prosesində rollar və rol gözləmələri; ünsiyyət insanların bir-birini qavraması və anlaması kimi; ünsiyyət çətinlikləri və onların aradan qaldırılması yolları
Qrup haqqında anlayış; qrupun həcmi, strukturu və onun fəaliyyətinin səmərəliliyi. Qrupların təsnifatı: kiçik qrup, formal və qeyri-formal qruplar, referent qrup. Etnik qrup haqqında anlayış; qrup və kollektivdə şəxsiyyətlərarası münasibətlər; şəxsiyyətlərarası münasibətlərin ölçülməsi; şəxsiyyətlərarası münasibətlərin mərhələləri
Oxu materialı (əlavə) Qədirova R. ,  Məmmədli İ. Ünsiyyətin psixologiyası. Bakı, 2016, səh 5-63
	2
	2
	12.11.18
	20.11.18


VI. İmtahanın keçirilməsi forması – yazılı, şifahi, dialoq və ya test
VII. Semestr ərzində qiymətləndirmə və bal bölgüsü:
· Maksimum bal – 100 bal
· Dərsə davamiyyətə görə - 10 bal
· Fənn üzrə kreditin minimum ödəniş balı – 51 bal (semestr ərzində və imtahanla birlikdə)
· İmtahanda minimum toplanan bal – 17 bal
· Qiymətləndirmə balları: 91-100 bal – A (əla); 81-90 bal – B (çox yaxşı); 71-80 bal – C (yaxşı); 61-70 bal – D (kafi); 51-60 bal – E (qənaətbəxş); 51 baldan aşağı – F (qeyri-kafi)
Müəllim, 

AMEA-nın müxbir üzvü, professor                             Bəxtiyar Əliyev

Tarix:    

